
 

Stellenangebot

 

Überblick über das Stellenangebot

10000-1076671066-S

1 Mitarbeiter(in) im Mini-Job für Betreutes Wohnen (Sozialarbeiter/in /

Sozialpädagoge/-pädagogin)

Geringfügige Beschäftigung/ Mini-Job als Fachkraft (nicht sozialversicherungspflichtig)

Branche: Sonstiges Sozialwesen a. n. g., Betriebsgröße: zwischen 6 und 50

Wir suchen ab 01.01.2012 eine(n) flexible(n) und zuverlässige(n) Mitarbeiter(in) auf Honorarbasis

(Mini-Job) für unseren Arbeitsbereich ambulant Betreutes Wohnen. Wir unterstützen derzeit über

60 psychisch erkrankte erwachsene Personen in ihrem eigenen Zuhause in der Stadt Bonn und

im Rhein-Sieg-Kreis.

Sie benötigen einen Führerschein der Klasse B und ein eigenes Fahrzeug.

Keine Führungsverantwortung

Aulgasse 174, 53721 Siegburg, Nordrhein-Westfalen, Deutschland

Nur Bewerber aus dem Umkreis von 40 Kilometern.

Ab 01.04.2012

1 Stelle

Referenznummer

Titel des Stellenangebots

Stellenangebotsart

Arbeitgeber Malteser-Johanniter-Johanneshaus gemeinnützige GmbH

Stellenbeschreibung

Führungsverantwortung

Arbeitsorte

Beginn der Tätigkeit

Anzahl offener Stellen

 

Konditionen des Stellenangebots

Teilzeit - flexibel

nach Vereinbarung

Unbefristetes Arbeitsverhältnis

Arbeitszeit

Vergütung und Zusatzleistungen

Befristung
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Anforderungen an den Bewerber

Zwingend erforderlich

Deutsch

Flexibilität, Kommunikationsfähigkeit, Zuverlässigkeit, Motivation/
Leistungsbereitschaft

Zwingend erforderlich

Fahrerlaubnis B PKW/Kleinbusse (alt: FS 3)

PKW

Sprachkenntnisse

Persönliche Stärken

Führerscheine

Erforderliche Fahrzeuge

 

Kontaktdaten

Malteser-Johanniter-Johanneshaus gemeinnützige GmbH

Herr Patrick Weiland

Aulgasse 174

53721 Siegburg

Nordrhein-Westfalen

Deutschland

Telefonnummer: +49 (22 41) 3 97 79 15

Mobilnummer: +49 (1 77) 6 83 04 10

Faxnummer: +49 (22 41) 3 97 79 16

Über JOBBÖRSE, per E-Mail, schriftlich

Geforderte Anlagen: persönliches Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse

Rückfragen und Bewerbungen
an

Telekommunikation

E-Mail bewo@johanneshaus.de

Gewünschte Bewerbungsarten

Internetadresse http://www.johanneshaus.de

Bewerbungszeitraum 01.02.2012 - 30.06.2012

Angaben zur Bewerbung
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